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INFORMACIÓN FACILITADA A 
TRABAJADOR DE NUEVA 

INCORPORACIÓN 
 

 

 

TRABAJADOR DNI 

………………………………. …………… 

ENTREGADA Y EXPLICADA POR FECHA 

………………………. …………….. 

DOCUMENTACIÓN  MOSTRADA Y EXPLICADA 

 

 POLITICA DE CALIDAD / M.AMBIENTE / CERO TOLERANCIA FRENTE A 
FRAUDE, CORRUPCION Y EL SOBORNO.  

 SEGURIDAD Y RESPONSABILIDADES 

 PLAN DE EMERGENCIA 
 

DOCUMENTACIÓN  ESPECÍFICA DE SU PUESTO – OPERARIO RIEGOS 
PERIODO DE FORMACIÓN 

 
- INFORMACIÓN Y FORMACIÓN DE PREVENCION DE RIESGOS 

LABORALES DEL PUESTO A DESEMPEÑAR 
 

LOS EPIS (EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL) CORRESPONDIENTES 
AL PUESTO QUE DESEMPEÑA 

INDIVIDUAL 
Calzado de seguridad 
Guantes 
Ropa de trabajo 
 

A SU DISPOSICIÓN 
Mascarillas anti-polvo 
Gafas de seguridad 
Protección acústica 
Guantes específicos 
 

El trabajador se compromete a su uso y velar por su seguridad y la de sus 
compañeros y clientes. 
* Todo EPI que se necesite será solicitado, y se firmará registro como evidencia de dicha recepción. 

Toda la solicitud de nuevo EPI tendrá que ser justificada, si no es así se le cargara al trabajador 

ROPA DE TRABAJO QUE SE 
ENTREGA ANUALMENTE 

2 Pantalones 
2 Camisetas o camisas 
1 Calzado de seguridad 

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD (Mediante la firma de este documento el trabajador se compromete a 

garantizar la confidencialidad tanto de productos como de proyectos gestionados en la empresa)  

Firma Responsable 
 
 
 
Fecha: ……………….. 

Firma Trabajador 
 
 
 
……………… 


